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* Deelnemers vertellen: 

‘Na vier dagen stond ik te 
trappelen om het meteen te 
gaan toepassen. Ik ben er nog 
steeds helemaal vol van.’
Wout de Wit,
De Wit Architecten.

‘Na de training dacht ik: het 
is eigenlijk zo simpel!’
Jan Steman,
KWS Infra.

‘Bijzonder inspirerend! 
Niet alleen geleerd van de 
trainers, vooral ook van de 
collega’s: we lopen tegen 
dezelfde problemen aan. 
Wij zijn nu druk om het Lean 
denken in te zetten en de 
verborgen schatten op de te 
duikelen.’
Rinio van der Ven,
Diba Groep B.V.

‘Lean werkt écht! Al na een 
halve dag was ik de meest 
enthousiaste leerling!’
Ton van der Velden,
Keijsers Interieurprojecten. 

Steeds meer bedrijven in de Nederlandse bouwsector ontdekken hoe zij met 
Lean Bouwen hun organisatie en de samenwerking met hun partners aanzienlijk 
kunnen verbeteren. In deze interactieve training leert u wat Lean Bouwen is 
en hoe u dit kunt implementeren in uw bedrijf. U krijgt inzichten en praktische 
tools aangereikt die u direct kunt toepassen om uw organisatie en projecten 
efficiënter, doelgerichter en kostenbesparend te maken. 

UW ORGANISATIE MET LEAN BOUWEN OP EEN HOGER NIVEAU

Wat leert u?
Uit onderzoek blijkt dat het succes van 
een bedrijf grotendeels afhangt van hoe 
snel het verbeteringen doorvoert. Bij Lean 
draait daarom alles om verbetering. In de 
training leert u op een andere manier naar 
uw bedrijf te kijken. U leert om voortdurend 
op zoek te gaan naar verbeterpunten, naar 
alles wat uw rendement kan vergroten. 
Onze trainers geven u daarvoor inzichten 
en direct toepasbare tools.
Om Lean Bouwen vervolgens succesvol 
te implementeren in uw bedrijf is het 
essentieel dat ook uw medewerkers op een 
andere manier gaan kijken naar hun werk. 
De training heeft daarom veel aandacht voor 
uw rol als manager. U leert uw medewerkers 
mee te nemen in het veranderproces, 
zodat ook zij de verbeterpunten gaan zien 
én met oplossingen komen. Zo verhoogt 

u niet alleen uw 
rendement, maar 
ook het werkplezier 
van uw werknemers, 
twee belangrijke 
doelen van Lean 
Bouwen.

Praktijkgericht
De training is zeer praktijkgericht. Onze 
trainers hebben allemaal ervaring in de 
bouwsector. Zij koppelen de theorie van 
Lean Bouwen steeds aan herkenbare 
praktijkvoorbeelden en gebruiken veel 
beeldmateriaal en anekdotes uit de bouw. 
U gaat ook veel zelf aan de slag. In groepjes 
wisselt u ideeën en ervaringen uit met 
collega’s en in interactieve games maakt 
u op een heel praktische en leuke manier 
kennis met de principes van Lean Bouwen. 
Op dag vier komt er altijd een gastspreker 
uit de bouwsector, die u meeneemt in zijn 
ervaring met Lean Bouwen. Hij vertelt 
over de successen en de valkuilen en er is 
veel ruimte voor het stellen van vragen.
Na het volgen van vier dagen 
managementtraining heeft u als directie 
en hoger management een duidelijk 

beeld van wat Lean 
Bouwen inhoudt, 
welke impact het op 
u en uw organisatie 
zal hebben en 
op welke manier 
u het kunt gaan 
implementeren. 



Nadere informatie
De training bestaat uit vier trainingsdagen, opgedeeld in twee blokken van twee dagen.
De eerste avond van ieder blok wordt er met de groep gedineerd in het hotel waar ook overnacht wordt.

Begin- en eindtijden blok 1 en 2:
Dag 1: 	 9.00 tot ongeveer 18.30 uur, aansluitend diner
Dag 2: 	 9.00 tot ongeveer 16.30 uur.

Kosten: 	 €2.850,- per deelnemer, inclusief lunch en diner, exclusief BTW
Overnachting: 	 €130,- per nacht, inclusief ontbijt
Locatie: 	 Trainingscentrum Arpa, terrein NH Koningshof, Locht 117, 5504 RM Veldhoven
Data:	 Zie www.arpa.nl/agenda/

Inschrijven
U kunt zich aanmelden op www.arpa.nl/inschrijven/
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Arpa
Arpa traint en adviseert sinds 2005 bouw- en bouwgerelateerde bedrijven bij het implementeren van Lean Bouwen. 
Hierdoor zijn wij de meest ervaren partij in het land in deze branche. In Veldhoven beschikken wij over een eigen 
trainingscentrum met alle benodigde faciliteiten. Onze trainers en consultants hebben jarenlange ervaring in de 
bouwpraktijk. Daarmee zijn zij uitstekend uitgerust om u het gedachtegoed van Lean Bouwen bij te brengen en 
vervolgens te ondersteunen bij de implementatie ervan.
 
Onze trainers 

ir. Arend van Randen
Na zijn studie werktuigbouwkunde werkte 
Arend vier jaar als logistiek manager bij een 
bouwbedrijf. Hier ontwikkelde hij software 
om de doorlooptijd en kwaliteit van projecten 
aanzienlijk te verbeteren. Als oprichter van 

Arpa begeleidt hij al ruim tien jaar vele bouwspecialisten om 
hun processen te verbeteren. Sinds 2005 geeft hij trainingen 
Lean Bouwen en heeft hij al tientallen bedrijven begeleid bij de 
implementatie ervan. 

ing. Rob Smulders
Rob heeft een technisch-bedrijfskundige 
achtergrond en werkte ruim vijftien jaar als 
projectleider, manager en organisatieadviseur 
bij bedrijven in de handel, bouw en ICT. Zijn 
interesse in NLP – hij volgde verschillende 

trainingen – voedde zijn passie voor het vak van trainer/coach. 
Nu zet hij zijn kennis van de sector bij Arpa in als trainer en 
coach Lean Bouwen. De combinatie van mens en organisatie 
staat daarbij voor hem centraal. 

ir. Erik Giebels
Erik vervulde na zijn studie Bouwkunde aan de 
Technische Universiteit Eindhoven verschillende 
leidinggevende en adviserende functies. Hij hield 
zich voornamelijk bezig met verbeterprocessen 
in de bouw. Sinds Erik met Lean Bouwen in 

aanraking kwam, zet hij zich als trainer en coach in om heel 
bouwend Nederland te inspireren Lean te gaan werken. 

Dirk Dorr
Dirk is opgeleid tot civiel engineer en studeerde 
bedrijfskunde aan Fontys Hogescholen. Nadat 
hij ruim twintig jaar als onder meer technisch 
directeur bij De Meeuw had gewerkt, kwam Dirk 
in contact met Lean Bouwen. Hij volgde een 

masterclass Lean Construction Management aan de Technische 
Universiteit Eindhoven en vond zijn passie. Nu gebruikt hij 
zijn jarenlange praktijkervaring om bedrijven en personen te 
ondersteunen op hun weg naar de Leanwerkwijze. 


